VILLE DE VEVEY
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pour une durée maximale de é mois,
poste rattaché au Service de la cohésion sociale

Le Service de la cohésion sociale joue un réle prépondérant dans la promotion du bien vivre ensemble a Vevey
et est particulierement sensible & développer de nombreux projets pour favoriser le dialogue avec la population.
A ce ftitre, il est entre autres chargé de la mise en ceuvre d'un dispositif visant & pacifier le domaine public et
rassurer la population.

Aussi, dans votre fonction, vous étes chargé e, en étroite collaboration avec la cheffe de service et la personne
coordinatrice du dispositif d’'intervention dans I'espace public, des taches principales suivantes :

Etre visible, pacifier, dialoguer, orienter :
e Effectuer des patrouilles visibles pour la population durant la journée et en soirée selon les besoins identifiés
du terrain

o Utiliser des techniques et des outils de médiation urbaine pour prévenir le sentiment d'insécurité, entendre
et orienter la population dans I'espace public

e Répondre aux craintes de la population (pendulaires, commercant -e s, citoyen ne s, etc.) et promouvoir
la cohésion entre les différents usagers de I'espace public

Observer et monitorer :

e Effectuer des rapports de terrain basés sur des observations (carnet de bord & tenir) et étre en mesure
d’en retirer une analyse permettant I'adaptation du dispositif

e Participer aux colloques au sein du Service de la cohésion sociale et des séances de coordination avec
les partenaires de |'action sociale (police et tissu social) et étre en mesure de rendre compte de la situation
sur le terrain

Participer a I'évaluation du dispositif :
e Participer & I'évaluation du dispositif de médiation et d'intervention dans I'espace public
e Participer a I'ajustement et I'amélioration des mesures et des prestations du dispositif

Ce poste requiert :

e Titulaire d'un dipldbme post-obligatoire

e Formation ou expérience confirmée en médiation dans un milieu urbain

e Capacité a dialoguer et trouver des consensus dans une optique de coopération
e Gestion des situations complexes et savoir-faire relationnel

e Capacité de non-jugement, d'ouverture d'esprit, d'écoute et d’'empathie

e Capacité a observer, analyser et synthétiser I'information

e Capacité & communiqguer en anglais

e Capacité a étre des ambassadrices et des ambassadeurs, a refléter une image positive de la Ville
de Vevey

e Capacité/intérét & travailler en équipe pour un objectif commun
Entrée en fonction : de suite.

Tous renseignements complémentaires peuvent étre obtenus aupres de Madame Sarah Morier, chargée de
projet en espace public, par courriel & sarah.morier@vevey.ch.

Votre dossier comprenant une lettre de motivation, votre curriculum vitae, les copies de vos dipldbmes et de vos
certificats de travail, est & adresser, par courriel, & sarah.morier@vevey.ch, jusqu'au dimanche 30 juin 2024.

Seules les offres de services complétes seront prises en considération.



