
 

VILLE DE VEVEY 
 
  

ANIMATEUR·RICE SOCIOCULTUREL·LE à 60%  
au secteur Animation-Jeunesse, rattaché au Service famille, éducation, sport et jeunesse, 

engagement du 1er octobre 2026 au 30 septembre 2027 
(pérennisation du poste envisagée) 

 

Le Service famille, éducation, sport et jeunesse (FAM) accompagne les habitant·es dans des domaines 
essentiels du quotidien, en lien avec les familles, l’école, les loisirs, le sport et la participation à la vie 
locale.  
Rattaché à ce service, le secteur de l’Animation-Jeunesse développe une action de proximité auprès 
des jeunes de 6 à 25 ans. Il crée des espaces de rencontre, d’expression et d’expérimentation qui 
favorisent le vivre-ensemble, l’inclusion et la participation active des jeunes. Dans ce cadre, vous 
contribuerez aux animations socioculturelles et collaborerez au fonctionnement général de 
l’Animation-Jeunesse. Vous serez en outre chargé·e des missions et des tâches principales suivantes : 

• Concevoir, organiser et coordonner des activités (open sport, animai, accueil jeunes, etc.) 
• Animer et participer activement aux activités organisées par le secteur et les partenaires locaux 

ou régionaux  
• Participer à l’engagement des moniteur·trices et des animateur·trices auxiliaires 
• Gérer les locaux et le matériel du secteur et veiller à leur bonne utilisation 
• Participer aux groupes de travail des professionnels en lien avec la jeunesse au niveau 

communal, régional, cantonal, romand et national, ainsi qu’à divers comités d’associations 
• Collaborer avec différents partenaires communaux, associatifs et groupes de jeunes (animation, 

prévention, événementiel, etc.) 
• Promouvoir les activités auprès du public cible et des partenaires concernés et en assurer la 

visibilité 
sur le domaine public 

• Exercer une action de détection et de prévention auprès du public cible 
• Effectuer les tâches administratives et en assurer le suivi 
 
Ce poste requiert : 

• Diplôme en travail social (ESTS ou HES) ou formation équivalente 
• Expérience en animation socioculturelle et dans l’encadrement d’enfants et d’adolescent·e·s 
• Grande aisance et pratique en gestion de projets 
• Compétences dans l’animation de groupe 
• Sens des responsabilités et capacité organisationnelle 
• Qualité d’écoute et aisance dans les relations 
• Sensibilité pour les questions multiculturelles 
• Autorité naturelle et aptitude à gérer les conflits 
• Esprit de collaboration et dynamisme 
• Ouverture d’esprit et parfaite autonomie 
• Bonnes connaissances des outils informatiques courants 
• Permis de conduire B indispensable, permis D1 souhaité 
 
Cette fonction implique des horaires de travail irréguliers, soit le matin ou l’après-midi, le soir, le week-
end, vacances scolaires et/ou les jours fériés. 
 
Entrée en fonction : dès le 1er octobre 2026 ou à convenir. 
 
Tous renseignements complémentaires peuvent être obtenus auprès de Madame Marilune Aeberhard, 
Responsable Secteur Animation-Jeunesse, au 079 808 97 04. 
 
Votre dossier comprenant une lettre de motivation, votre curriculum vitae, les copies de vos diplômes 
et de vos certificats de travail, est à nous adresser par jobup.ch jusqu'au dimanche 23 août 2026. 
 
Seules les offres de services complètes par jobup.ch seront prises en considération. 

https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/1f95a04f-f207-491d-ae9b-7925a01e9979/
https://www.jobup.ch/fr/emplois/detail/1f95a04f-f207-491d-ae9b-7925a01e9979/

