VILLE DE VEVEY

ville dimages

RESPONSABLE PEDAGOGIQUE DANS LE DOMAINE DE L'INTEGRATION & 50%
au Service de la cohésion sociale
pour la période du 17.08 au 31.12.2024
(pérennisation du poste envisagée)

Le Service de la cohésion sociale de la Ville de Vevey mene des actions concretes visant & favoriser le
vivre-ensemble et d permetire & chacune et chacun de frouver sa place dans le respect et la dignité. Au sein
de ce service, le poéle Intégration développe des prestations répondant aux besoins de la population immigrée.
Il propose notamment des cours de francais destinés a renforcer I'autonomie des personnes allophones dans
leur vie quotidienne et & faciliter leur intégration au sein de la commune.

Rattaché -e au pdle Intégration, vous dispensez des cours et des ateliers de francais langue d'intégration a des
adultes allophones et en assurez la coordination pédagogique. En collaboration étroite avec les poles
Intégration et Administratif, vous veillez a la qualité des enseignements, & leur adaptation aux besoins du public
ainsi qu’au suivi des activités. Vous contribuez €galement a la définition des objectifs pédagogiques et a
I'évaluation des connaissances acquises. A ce titre, vous étes entre autres chargé e des taches principales
svivantes :

e Dispenser les cours semi-intensifs et les ateliers de conversation en francais langue d'intégration ;

e Définir les objectifs et les programmes pédagogiques en collaboration avec le pdle Intégration ;

e Concevoir et adapter les enseignements aux besoins et aux difficultés des participant -es, dans le respect
des principes fide ;

e Organiser les évaluations de niveau a I'entrée, en cours de formation et en fin d'année ;

e Assurer le suivi des présences, des thématiques abordées et des résultats obtenus ;

e Rédliser des bilans avec les participant -es et fransmettre les informations nécessaires d I'établissement des
attestations ;

e Signaler les difficultés rencontrées et fournir les données nécessaires a I'élaboration du rapport annuel
d'activité ;

o Gérer les supports et le matériel pédagogiques dans le respect du budget alloué ;

e Coordonner I'accuell et les aspects logistiques liés aux intervenant -es ;

e Accomplir les autres tches confiées dans le respect des procédures et des délais.

Ce poste requiert :

Certificat de formateur trice d'adultes FSEA ou titre jugé équivalent ;

Certificat fide de formateur trice en langue dans le domaine de I'intégration ;

Expérience confirmée dans les domaines social et de I'intégration ainsi que dans la formation d'adultes ;
Intérét marqué pour la tfransmission des savoirs et maitrise d'une approche andragogique moderne,
adaptée a un public hétérogéne ;

Sensibilité aux enjeux multiculturels et capacité d adapter son enseignement a différents publics ;
Sens de I'organisation, autonomie et aptitude a collaborer avec différents interlocuteur trices ;
Discrétion dans le traitement des informations ;

Excellente maitrise des outils informatiques courants ;

Disponibilité impérative le lundi toute la journée ainsi que le mardi aprés-midi ;

Disponibilité souhaitée le jeudi apres-midi et le vendredi matin.

Entrée en fonction : 17 ao(t 2026

Tous renseignements complémentaires peuvent étre obtenus auprées de Madame Noelia Mucientes Fernandez,
Chargée de projets Intégration, auv +41 21 925 35 58.

Votre dossier comprenant une lettre de motivation, votre curriculum vitae, les copies de vos dipldmes et de vos
certificats de fravail, est & nous adresser par jobup.ch jusqu'au 22 juillet 2026.

Seules les offres de services complétes par jobup.ch seront prises en considération.



